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План
работы межведомственной комиссии по охране труда и безопасности 
производства в муниципальном образовании Быстроистокский район на 
2021 год.

№
п/п

Наименование мероприятий Сроки
проведен

И Я

Исполнители

1. Утверждение плана проведения специальной 1 Рыбалко П. В.
оценки рабочих мест по условиям труда в 2021 
году.

квартал Нач. сектора по 
труду и развитию 
туризма.

2. О состоянии условий и охраны труда в 
организациях района в 2020 году и задачи по 
улучшению охраны труда работы в районе на 
2021 год.

Рыбалко П. В. 
Нач. сектора по 
труду и развитию 
туризма

3. Подготовка к проведению Всемирного Дня 
охраны труда.

2 квартал Члены МВК

4. Подготовка и проведение круглого стола 
«Охрана труда задача общая».

Рыбалко П. В. 
Нач. сектора по 
труду и развитию 
туризма

5. Организация медицинских осмотров 
работников, занятых на тяжелых работах и на 
работах с вредными и опасными условиями 
труда. Заслушивание руководителей 
организаций, не обеспечивающих 
своевременные и в полном объеме 
медосмотры вышеуказанной категории 
работников.

3 квартал Рыбалко П. В. 
Нач. сектора по 
труду и развитию 
туризма

6. Выполнение плана проведения специальной 
оценки рабочих мест по условиям труда в

Рыбалко П. В. 
Нач. сектора по



организациях района. Заслушивание 
руководителей организаций, включенных в 
план на 2021 год (по ситуации).

труду и развитию 
туризма

7. Об использовании страхователями средств, 
предусмотренных на финансирование 
предупредительных мер по сокращению 
производственного травматизма, 
профессиональных заболеваний.

4 квартал Рыбалко П. В. 
Нач. сектора по 
труду и развитию 
туризма

8. Подготовка и утверждение плана работы МВК 
по охране труда и безопасности производства 
на 2022 год.

Рыбалко П. В. 
Нач. сектора по 
труду и развитию 
туризма

9.

10.

Выезды в организации, ИП, КФХ с целью 
ознакомления с реальной ситуацией по 
условиям и охране труда, оказание 
консультационной помощи с целью 
устранения выявленных недостатков (по 
согласованию с работодателем). Сообщение на 
заседании МВК.
Заслушивать работодателей, допустивших 
несчастные случаи на производстве (если 
таковые будут), освещение в СМИ, на 
информационном сайте администрации 
района информации по деятельности МВК и 
другим вопросам охраны труда.

в течение 
года

Рыбалко П. В. 
Нач. сектора по 
труду и развитию 
туризма

Рыбалко П. В. 
Нач. сектора по 
труду и развитию 
туризма




