
Утверждаю:

Начальник отдела по социально-экономическому

развитию и имущественным отношениям

План

Т.В.Плотникова

работы сектора по охране труда Быстроистокского района Алтайского края 
на 2023 год.

№ 
п/п

Содержание мероприятия Срок исполнения Ответственные 
исполнители

1. Подготовка документов к проведению 
конкурса на лучшую организацию по 

охране труда в Быстроистокском районе

Январь - февраль 
2023 г.

Сектор по труду и 
развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям
2. Обновление состава трехсторонней 

комиссии на сессии РСД
март 2023 г. Сектор по труду и 

развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям
3. Заседание трехсторонней комиссии по 

регулированию социально-трудовых 
отношений

1 раз в полгода Члены комиссии

4. Мониторинг обучения и проверка знаний 
по технике безопасности охране труда

Март 2023 г. Сектор по труду и 
развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям
5. Разработка мероприятий месячника по 

охране труда
Февраль - март 2023 

г.
Сектор по труду и 
развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям
6. Проведение месячника по охране труда Апрель 2023 г. Сектор по труду и 

развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям
7. Совместно с инспекцией Гостехнадзора 

по Быстроистокскому району, осмотр 
сельскохозяйственной техники к 

весеннее-полевым работам и проверка 
документации о проведении в 

организациях СОУТ

Сектор по труду и 
развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям совместно 
с Гостехнадзором

8. Подведение итогов месячника по охране 
труда

Май 2023 Сектор по труду и 
развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям



9. Проведение ведомственного контроля за 
соблюдением трудового 

законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы 

трудового права в МБУК «МКЦ»

Май 2023 Сектор по труду

10. Взаимодействие с работодателями по 
соблюдению условий охраны труда и 

пожарной безопасности

Весь период Сектор по труду и 
развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям
11. Выездные проверки по охране труда и 

пожарной безопасности (по 
согласованию с работодателями)

1 раз в месяц Сектор по труду и 
развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям
12. Проведение ведомственного контроля за 

соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных 

правовых актов, содержащих нормы 
трудового права в МБОУ «Приобская 
общеобразовательная средняя школа»

Сентябрь 2023 г. Сектор по труду и 
развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям

13. Формирование отчетов в УСЗН по 
Смоленскому и Быстроистокскому 

районам, в управление Алтайского края 
по труду и занятости населения.

Весь период Сектор по труду и 
развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям
14. Размещение на официальном сайте 

администрации района информации в 
области охраны труда

Весь период Сектор по труду и 
развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям
15. Публикации в районной газете «Ударник 

труда» информации и объявлений в 
области охраны труда

Весь период Сектор по труду и 
развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям
16. Работа с лидерами профсоюзных 

организаций, а также работниками 
осуществляющими трудовую 
деятельность в организациях 

Быстроистокского района

Весь период Сектор по труду и 
развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям
17. Обучение по охране труда и пожарной 

безопасности руководителей 
учреждений, индивидуальных 

предпринимателей, специалистов 
сельского хозяйства. Проведение СОУТ в 

организациях района.

В течение года Сектор по труду и 
развитию туризма 
отдела по СЭР и 
имущественным 

отношениям

И.о. начальника сектора по труду 

и развитию туризма Продовикова Н.В.


